阿拉尔新农乳业有限责任公司
  公开竞聘岗位人员公告

为加强公司人才储备，推进以管理为核心的人才体系改革，不断优化人才队伍，提升公司管理水平和职业素养，现阿拉尔新农乳业有限责任公司公开竞聘岗位工作人员，具体竞聘事宜如下： 
  一、竞聘原则
     坚持德才兼备和公开、平等、竞争、择优的原则。
二、竞聘范围
面向社会公开竞聘，本单位辞职人员除外。
3、 薪资待遇
1.按照国家规定缴纳社保统筹，享受公休及探亲等；
2.薪资标准：经理年薪8-9万元，专员年薪5-6万元（不包括其它福利）；
3.提供宿舍和伙食补助；
四、竞聘程序
按照发布竞聘信息、报名和资格审查、面试、聘用的程序进行。
五、报名、面试及招录
（一）报名要求
1．报名人员须持本人身份证原件、户口本原件，毕业证书原件、学信网打印的学历证明及各相关证件复印件1份。
2．报名时递交个人简历一份，张贴近期1寸正面免冠彩色照片1张。表中填写详实的通信地址和联系电话。
（二）报名和资格审查时间
2018年12月29日—2019年1月6日
（三）报名及面试地点
1．报名地点：阿拉尔新农乳业有限责任公司行政人事部或将报名所需材料扫描件发送至：1271741156@qq.com
2．面试地点：阿拉尔新农乳业有限责任公司综合楼二楼会议室。地址：新疆阿拉尔市中小企业园。
（四）面试时间：
另行通知。
（五）面试程序
1.面试程序：（1）个人竞聘演讲；（2）评委提问；（3）考试时间开始后10分钟未到者，视为自动放弃。
（六）聘用程序
1.通知录用人员；
2.办理调动手续；
3.下发聘用文件。

附件一：竞聘人员职位表
附件二：竞聘人员报名表
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联系人：王静          邮箱：1271741156@qq.com
电话：0997-6370601  
阿拉尔新农乳业有限责任公司
                             2018年12月27日
新农乳业有限责任公司面向社会公开竞聘职位表
	序号
	竞聘岗位
	竞聘人数
	性别
	岗位职责
	竞聘方式
	竞聘比例
	岗位资格条件

	
	
	
	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	其他

	1
	人力资源经理
	1
	不限
	全面负责人力资源各模块的管理工作，制定和完善人力资源相关规章制度。制定和监督执行公司薪酬和绩效管理。协调下属完成招聘、培训和员工关系管理等的具体实施工作。
	竞聘
	1:2
	男45周岁以下，女35周岁以下
	大专及以上学历
	不限

	具有3年以上人力资源管理经验；接受过人力资源管理、劳动法规、企业管理等方面的培训；具有较强的沟通和协调能力，人力资源、公共关系、管理学或其他相关专业本科学历优先。

	2
	有机种植基地主管
	1
	不限
	全面负责种植基地各项工作，提供有机作物种植管理和技术服务工作。监督指导农工做好种植管理的日常工作，做好生产记录。严格按照有机要求对有机肥、生物农药的使用管理。
	竞聘
	1:2
	男45周岁以下，女35周岁以下
	大专及以上学历
	不限

	具有3年以上农业公司有机作物种植技术管理经验。了解玉米、小麦、大豆等作物的生长及生产管理。能快速学习，接受新事物，有计划，执行力强。农学、植保等与农业相关专业优先。

	3
	有机种植技术员
	1
	不限
	负责有机办公室有机认证相关工作资料的整理，负责参与有机内审及有机认证涉及部门的检查。负责采购有机作物种子、有机饲料及有机认证相关资质的审验。
	竞聘
	1:2
	男45周岁以下，女35周岁以下
	大专及以上学历
	不限

	具有1年以上农业公司有机作物种植技术种植经验。了解有机种植相关业务知识。能快速学习，接受新事物，有计划，执行力强。农学、植保等与农业相关专业优先。

	4
	党建专员
	1
	不限
	协助副书记做好公司的党建和精神文明建设工作；负责公司党支部、工会、宣传、统战民族宗教及其他政工工作的日常业务；参与策划和组织公司的开展的各类文体活动。
	竞聘
	1:2
	男45周岁以下，女35周岁以下
	大专及以上学历
	不限

	具有2年以上单位党建群团相关工作经历；能独立完成相关业务工作，具备较强的写作能力以及综合沟通协调、组织管理能力，中共党员优先。

	5
	人力资源专员
	1
	不限
	负责公司的内外部招聘、人力资源的培训与开发及员工劳动关系管理等工作；制定各岗位说明书、招聘培训计划；组织公司各类招聘、开展员工教育培训；合理处理员工劳动关系。
	竞聘
	1:2
	男45周岁以下，女35周岁以下
	大专及以上学历
	不限
	具有1年以上企业人力资源部相关工作经验；熟悉人力资源工作；具有较强的沟通协调能力；具有经济师（人力资源管理）资格者优先。

	6
	采购专员
	2
	不限
	采购专员应掌握需要采购的各类材料，熟悉各种材料的质量指标和技术指标，掌握市场动态及行情；做好监督、检査、培训和考核工作。
	竞聘
	1:2
	男45周岁以下，女35周岁以下
	大专及以上学历
	不限
	具有1年以上采购工作经历；有企业采购经验，善于发现、解决问题；具备较强的文字功底，有较强的工作责任心和组织纪律性，吃苦耐劳。

	7
	统计员
	1
	不限
	负责出入库单据的接收、核对和录入，建档、收集和管理；随时掌握准确、真实的库存信息、负责协助财务、对库存物品进行盘点；熟悉仓库收、发、存流程，熟悉物流运作流程。 
	竞聘
	1:2
	男45周岁以下，女35周岁以下
	大专及以上学历
	不限
	熟悉仓储物流账务处理流程；具有较强的独立分析及判断能力，对数字敏感； 
为人诚信、做事细心、团队意识强；具备高度的工作主动性和责任感；供应链管理、物流、统计或会计等方向；
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