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《综合基础知识》重要考点

第一部分——政治篇

考点 1 新旧民主主义革命对比

✭ 相同点

（1）社会性质：都是发生在半殖民地半封建社会

（2）革命任务：都是反对外国资本主义侵略和本国封建统治

（3）革命性质：都属于资产阶级民主革命

注意：革命的性质是由革命所要解决的社会主要矛盾即革命的目标和任务决定的，而不是

由领导者的阶级决定的。

✭ 不同点

（1）领导力量：旧民主主义革命的领导是资产阶级，新民主主义革命的领导是无产阶级。

（2）指导思想：旧民主主义革命是资产阶级的平等、自由思想和民主共和观念，新民主

主义革命是马克思主义。

（3）革命前途：旧民主主义革命是建立资产阶级民主共和国，新民主主义革命是在完成

民主革命后，进入社会主义社会。

（4）革命发展和群众发动的深度、广度不同：旧民主主义革命的纲领不彻底，群众发动

不充分，土地问题不能彻底解决；新民主主义革命提出了彻底的革命纲领，广泛发动群众，解

决了民主革命的中心问题即土地问题。

（5）结果不同：旧民主主义革命有胜利的一面，但最终果实被窃取；新民主主义革命的

胜利成为社会主义的必要准备，社会主义是新民主主义革命的必然结果。

考点 2 遵义会议

✭ 地位

挽救了中国共产党、红军、中国革命，是建国前党的历史上生死攸关的转折点，即三挽救
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一转折。

✭ 意义

确立了以毛泽东为核心的新党中央的正确领导；中国共产党第一次独立自主的运用马列主

义基本原理解决了党史紧迫的军事问题和组织问题。

考点 3 毛泽东思想

✭ 毛泽东思想形成发展阶段的标志

（1）开始萌芽阶段的标志

（2）初步形成阶段的标志

（3）走向成熟阶段的标志

（4）继续发展阶段的标志

✭ 毛泽东思想各个阶段的著作

（1）开始萌芽阶段著作的主要核心是人

（2）初步形成阶段著作的主要核心是做了什么事情

（3）走向成熟阶段著作的主要核心是论述理论和方针

（4）继续发展阶段著作的主要核心是实践

（5）

考点 4 邓小平理论

✭ 内容

关于社会主义思想路线的理论；关于社会主义本质和社会主义发展道路的理论；关于社会

主义发展阶段的理论；关于社会主义根本任务的理论等。

✭ 形成发展过程

整个邓小平理论的形成和发展过程是从十一届三中全会到十五大。每一阶段都会有邓小平

理论的不同时期的成果。
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考点 5 马哲

✭ 哲学的基本问题

唯物主义与唯心主义的辨别以及唯物主义的不同历史形态。

✭ 唯物辩证法的三大规律

对立统一规律是唯物辩证法三大规律中考的最频繁的，重点关注矛盾的内因和外因以及矛

盾的普遍性和特殊性，特殊性包含普遍性，它们是包含与被包含的关系。
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第二部分——经济篇

考点 1 两大系数

✭ 恩格尔系数

恩格尔系数是衡量一个家庭幸福或国家富裕程度的指标。联合国粮农组织提出：40—49%

为小康。

✭ 基尼系数

基尼系数是衡量一个国家贫富差距或分配公平与否的指标。范围在 0-1，0.4 为警戒线。

考点 2 价值规律

✭ 价值规律是商品运动的基本规律。

✭ 商品的价值量是由生产商品的社会必要劳动时间决定；商品交换以价值量为基础，遵循

等价交换的原则。

✭ 表现形式：商品交换的价格受供求关系的影响，围绕价值上下波动。

✭ 要求：商品交换的价格与价值保持一致。

考点 3 价格机制

✭ 价格机制是指价格在形成和运行中能反映供求关系，并诱导资源流动的机能。价格是商

品价值的货币表现和实现形式，是市场的核心要素，是市场经济的信号灯。

✭ 功能：（1）生产同种商品的企业—竞争的工具；（2）生产不同商品的企业—调整生

产方向和生产规模的信号；（3）对宏观调控来看，对国家反馈信息，对企业调节总体活动；

（4）价格的上升下跌影响消费者的购买力，调节需求规模、需求方向和需求结构。

考点 4 宏观调控

✭ 为达到宏观调控经济目标而制定的方针、原则和行为准则，通过各种调控手段的具体运

用来体现。
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✭ 种类：财政政策、货币政策、产业政策、外贸政策、汇率政策、收入政策等。（其中，

财政政策和货币政策是宏观调控政策中最重要的政策，也是常考知识点。）

✭ 财政政策主要手段：国家预算、税收、国债、财政补贴和财政投资等。

扩张性财政政策—扩大财政支出和减少财政收入来扩大社会总需求的政策。如增发国债、

减少税收等。

紧缩性财政政策—压缩财政支出和增加财政收入来抑制社会总需求的政策。如减发国债、

增加税收等。

✭ 货币政策主要手段：利率、法定存款准备金率、公开市场业务、再贴现率。

扩张性货币政策—放松银根，扩大货币供应量，以刺激有效需求的增长。在经济衰退，

总需求不足，失业率上升时适用。如降低利率、法定准备金率，再贴现率，购进政府债券等。

紧缩性货币政策—紧缩银根，减少货币供应量，以抑制总需求的过度膨胀。在经济高涨，

通货膨胀压力时适用。如提高利率、法定准备金率或再贴现率，卖出政府债券等。

考点 5 供给侧改革

✭ 供给侧改革是指用改革的方法推进结构调整，减少无效和低端供给，扩大有效和中高端

供给，增强供给结构对需求变化的适应性和灵活性，提高生产率，使供给体系更好地适应需求

结构变化。
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第三部分——公文篇

考点 1 公文的分类

✭ 分类

公务文书按照性质和用途划分为：法定公文，法规规章文书，事务文书。

法定公文按照涉密程度和阅读范围划分为：涉密公文，普通公文，公布性公文。

其中涉密公文按照秘密程度可划分为：绝密公文、机密公文、秘密公文。

考点 2 公文的特点

✭ 公文具有政治性、法定性、时效性和规范性的特点。

✭ 政治性：指公文直接反映国家政权的政治意向和根本利益，是用于传达党和国家的路线、

方针、政策、法律、法规和规章，实施领导和管理的工具。

✭ 法定性：指公文有法定的作者，有法定的权威和效力，有法定的执法程序。其中公文的

作者指的是社会合法组织及其负责人，负责人代表机关而不是个人。

✭ 时效性：指公文具有时代性、及时性、效用的期限性。

✭ 规范性：指公文具有规范的体式（体裁、格式）。

考点 3 公文的格式规范

✭ 公文包括 18 个格式要素，分为：

①版头 6 个：份号、密级和保密期限、紧急程度、发文机关标志、发文字号、签发人。

②主体 9 个：标题、主送机关、正文、附件说明、发文机关署名、成文日期、印章、附

注附件；

③版记 2 个：抄送机关、印发机关和印发日期；

④版心外要素 1 个：页码。

其中版头，主体，版记属于版心内要素。发文机关标志、发文字号、标题、正文、成文日
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期、印发机关和印发日期、页码为必备要素。

考点 4 公文的行文方式

✭ 公文的行文方式，主要包括：

①逐级行文：有隶属关系或业务指导关系的部门应采取逐级行文；

②越级行文：指为了维护组织的正常工作秩序，防治工作上的脱节，被动或抵触，越过直

接上级向更高一级机关直至中央机关的行文方式；

③多级行文：指同时发至上几级或下几级机关的行文方式；

④直达行文：指直达基层与基层人民群众直接对话的行文方式；

⑤直接行文：只用于同级或不相隶属机关之间相互行文的行文方式。

考点 5 公文的处理规范

✭ 公文的中处理规范指公文拟制、办理、管理等一系列相互关联、衔接有序的工作。

✭ 公文的基本原则是：实事求是、准确规范、精简高效、安全保密。

✭ 清退指将有关办毕的公文按期返归原发文机构或由其指定的有关单位。

需要清退的文件包括：绝密公文；有重大错漏的公文；被明令撤销的公文；仅供征求意见或

审阅的公文；未经本人审阅的领导人的讲话稿；由发文机关指定清退的公文。

不需清退的文件包括：过时文件，群众上访文件，仅供领导人传阅或审阅文件。
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第四部分——法律篇

考点 1 无因管理

✭ 无因管理是指未受他人委托，也无法律上的义务，为避免他人利益受损失而自愿为他人

管理事务或提供服务的事实行为。

✭ 构成条件

（1）管理人没有法定或约定的义务；（2）管理人从事管理他人事务的事实行为，（3）

管理人具有为他人管理的意思。

考点 2 刑事责任年龄

✭ 分类

1.完全无刑事责任年龄

未满 14 周岁的人（生日的第二天才算满一周岁）一概不负刑事责任。

2.相对负刑事责任年龄

已满 14 周岁未满 16 周岁的人，犯故意杀人、故意伤害致人重伤或者死亡、强奸、抢劫、

贩卖毒品、放火、爆炸、投放危险物质的，应当负刑事责任。

3.完全负刑事责任年龄

已满 16 周岁的人犯罪，应当负刑事责任。

4.减轻刑事责任年龄

14 至 18 周岁的人犯罪，应当从轻或减轻处罚；已满 75 周岁的人故意犯罪的，可以从轻

或减轻处罚；已满 75 周岁的人过失犯罪的，应当从轻或减轻。

考点 3 犯罪停止形态

✭ 分类

1.犯罪预备
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犯罪预备是指为了实施犯罪，准备工具、制造条件，但由于行为人意志以外的原因未能着

手实行犯罪的形态。可以比照既遂犯从轻、减轻或者免除处罚。

2.犯罪未遂

犯罪未遂是指犯罪分子已经着手实行犯罪，由于犯罪分子意志以外的原因而未得逞。可以

比照既遂犯从轻或者减轻处罚。

3.犯罪中止

犯罪中止是指犯罪分子在实施犯罪过程中，自动放弃犯罪或者自动有效地防止犯罪结果的

发生的行为。没有造成损害的，应当免除处罚；造成损害的，应当减轻处罚。

4.犯罪既遂

犯罪既遂是指行为人故意实施的行为已经具备了某种犯罪构成的全部要件。

考点 4 自然人的民事行为能力

✭ 自然人的民事行为能力是指根据法律的规定，自然人以其行为从事民事活动，取得民事

权利和承担民事义务的能力。

✭ 分类

1. 完全民事行为能力——18 周岁以上的自然人和 16 周岁以上不满 18 周岁以自己劳动收

入为主要来源的自然人；

2. 限制民事行为能力——8 周岁以上未成年人和不能完全辨认其行为的成年人；

3. 无民事行为能力——不满 8 周岁的未成年人和不能辨认自己行为的成年人。

考点 5 行政强制措施与行政强制执行

✭ 行政强制措施包括：（1）限制公民人身自由；（2）查封场所、设施或者财务；（3）

扣押财物；（4）冻结存款、汇款；（5）其他行政强制措施。

✭ 行政强制执行包括：（1）加处罚款或滞纳金；（2）划拨存款、汇款；（3）拍卖或

https://baike.so.com/doc/278183-13774089.html
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者依法处理查封、扣押的场所、设施或者财物；（4）排除妨碍、恢复原状；（5）代履行；

（6）其他强制执行方式。
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